o EYa 9
Zalgcznik do uchwaty nr gl 2 ,,ﬂ/:{?v
Rady Nadzorczej zdnia g ~..0.0. . ..
1617, 202

Regulamin
PRACY ZARZADU
Spétdzielni Mieszkaniowej ,,BOZEPOLE” w Bozympolu Wielkim

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Zarzad Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE” w Bozympolu Wielkim, zwany dalej
,Zarzadem”, dziata na podstawie Ustawy z dnia 16 wrzeénia 1982 r. — Prawo spotdzielcze
oraz Ustawy z dnia 15 grudnia 2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych , Statutu
Spétdzielni oraz niniejszego Regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorcza.

§2

1. Zarzad kieruje dzialalnosécig Spotdzielni, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje
Spoidzielnie na zewnatrz. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w
‘ustawie lub Statucie Spétdzielni innym jej organom.

2. Realizacja przez Zarzad zadan odbywa sie przy wspdtdziataniu z Radg Nadzorczg lub
innymi organami Spotdzielni, jezeli tego wymagaja przepisy ustawy lub Statut Spotdzielni.

§3

Zasady wyboru i odwotywania Czionkéw Zarzadu okresla Statut Spotdzielni oraz
Regulamin Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE” w Bozympolu
Wielkim.

Il. ZAKRES | ZASADY DZIALANIA ZARZADU
§4

1. Zarzad wykonuje swoje funkcje kolegialnie ti. w petnym skfadzie, na odbywanych
okresowo posiedzeniach.

2. Posiedzenia Zarzadu sg zwolywane przez Prezesa Zarzadu, a w przypadku jego
nieobecnosci przez zastepce, co najmniej 2 razy w miesigcu.

3. Posiedzenie Zarzadu powinno by¢ zwotane takze na zadanie Rady Nadzorczej
Spotdzielni.

4. Prezes Zarzadu kieruje praca Zarzadu oraz ustala termin i porzadek posiedzen
Zarzgdu.



5. Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykig wiekszoscig gtoséw.
6. Zarzad prowadzi rejestr podjetych uchwat.

7. Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date
podjecia i tytut okreslajacy sprawe, w ktérej uchwata zostata podjeta.

8. W przypadku, gdy z okolicznosci sprawy wyniknie uzasadniona pilna konieczno$é
wydania decyzji Zarzadu a nie przewiduje sie zwofania w najblizszym czasie posiedzenia
Zarzgdu, wowczas taka decyzja moze zosta¢ podjeta przez Zarzad obiegiem, tj. poprzez
podpisanie jej kolejno przez poszczegoélnych czionkdéw Zarzadu (w petnym skiadzie). Tak
podjeta decyzja winna by¢ odnotowana w protokole z najblizszego posiedzenia Zarzadu.

9. Kolegialne dziatania Zarzadu (w petnym sktadzie) obejmuje wszystkie sprawy dotyczace
dziatalnosci Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”, w tym wszelkich pism wewnatrz
spotdzielczych oraz pism zewnatrz spotdzielczych wptywajacych do biura spotdzielni.

10. Zarzad wykonujac swoje funkcje kolegialnie, podejmuje uchwatly w zakresie
przewidzianym w § 5 ninigjszego regulaminu. Podjete przez Zarzad decyzje i czynnosci
stanowig podstawe prawng do jednoosobowego ich wykonywania dla Prezesa i
pozostatych Cztonkow Zarzadu.

§5

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie uchwat niezastrzezonych w ustawach lub
Statucie Spotdzielni Mieszkaniowe] ,BOZEPOLE” dla innych organow, a w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Spoétdzielni wobec wiadz, urzedoéw i instytucji a takze osdb trzecich,
2) przyjecia w poczet cztonkow Spotdzielni,
3) sporzadzanie rocznych projektéw plandéw gospodarczo — finansowych Spotdzielni oraz
programow dziatalnosci kulturalno — o$wiatowej Spotdzielni,
4) prowadzenie gospodarki Spoétfdzielni w ramach uchwalonych planéw i wykonywanie
zwigzanych z nimi czynnosci organizacyjnych i finansowych,
5) sporzgdzanie projektow sposobu podziatu zysku netto lub pokrycia strat i przedktadanie
projektow Radzie Nadzorcze;.
6) ustalanie zasad prowadzenia biezacej dziatalnosci Spotdzielni dla wykonania zadan
statutowych oraz uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej Spoétdzielni,
7) ustalania w formie regulaminéw zasad w sprawach zatrudniania, zwalniania,
wynagrodzen biezacych, awansowania, przeszeregowania, udzielania kar, przyznawania
nagrod oraz innych $wiadczen za prace,
8) przedktadanie Radzie Nadzorcze] do zatwierdzenia projektu struktury organizacyjnej i
podlegtosciowej pracownikow Spétdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”,
9) uchwalanie regulaminu pracy o0séb pozostajgcych w stosunku pracy i innych
wewnetrznych regulaminéw zwigzanych z ich pracg w Spétdzielni Mieszkaniowej
,BOZEPOLE”,
10) zwotywanie Walnego Zgromadzenia oraz ustalanie proponowanego porzgdku obrad w
uzgodnieniu z Radg Nadzorcza Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”,
11) sporzadzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich
Radzie Nadzorczej a takze Walnemu Zgromadzeniu do zatwierdzenia,
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12) analiza dziatalnosci Spotdzielni na podstawie ustalen w wyniku jej lustracji oraz
przedktadanie Radzie Nadzorczej wnioskéw w sprawie sposobu wykonania zalecen
polustracyjnych,

13) nabywanie srodkdéw trwatych, po uprzednim zatwierdzeniu uchwata przez przez Rade
Nadzorczg Spotdzielni,

14) zabezpieczenie majatku Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”,

15) udzielanie petnomocnictw po wczesnigjszym poinformowaniu Rady Nadzorczej
Spotdzielni Mieszkaniowe;j _BOZEPOLE",

16) zawieranie umow o:

a/ ustanowienie spoétdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu mieszkalnego,
b/ ustanowienie odrebne] wiasnosci lokalu,

c/ przeniesienie witasnosci lokali,

d) najem lokali mieszkalnych, wuzytkowych i dzierzawy terenu,

17) Ustalanie stawek opfat za wynajem lokali uzytkowych, powierzchni reklamowych oraz
za dzierzawe terenu w uzgodnieniu z Radg Nadzorczsg.

18) zacigganie kredytdéw bankowych i wszystkich zobowigzan tgcznie do wysokosci
okreslonej w przez Walne Zgromadzenie.

19) Przedkitadanie Radzie Nadzorczej informacji o tacznych zobowigzaniach Spétdzielni
Mieszkaniowej ,BOZEPOLE” na okres nie dtuzszy niz rok tj. od Walnego Zgromadzenia do
Walnego Zgromadzenia.

§6

Postanowienia § 5 nie wytgczajg uprawnien Zarzadu do podejmowania uchwat w kazdej
sprawie dotyczacej biezgcej dziatalnosci Spotdzielni przediozonej do jego rozpatrzenia
przez Czionka Zarzgdu lub inne organy Spotdzielni.

§7

Uchwaty i postanowienia Zarzadu podejmowane sg na jego posiedzeniach, w ktdrych
biorg udziat wszyscy Cztonkowie Zarzgdu.

§ 8

Do waznosci uchwat i postanowienn Zarzgdu wymagana jest obecnosc trzech Cztonkow
Zarzadu. Uchwaly i postanowienia Zarzadu zapadaja zwykia wiekszoscig gtosow.

l1l. PODZIAL PRACY W ZARZADZIE
§9

Zarzad skiada sie z 3 osob, w tym Prezesa, jego Zastepcy oraz Cztonka Zarzadu,
wybranych przez Rade Nadzorczag.

§10

1. Do zakresu dziatania wszystkich Cztonkow Zarzadu nalezy:
a) udziat w posiedzeniach Zarzadu oraz w podejmowaniu uchwat, postanowien i innych



czynnosci przewidzianych do kompetencji Zarzadu,

b) wydawanie decyzji zwigzanych z wykonaniem uchwat i postanowien Zarzadu oraz
uchwat Rady Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia.

2. Cztonkowie Zarzadu zobowigzani sg do biezacego kontrolowania przebiegu wykonania
uchwat i postanowien Zarzadu oraz sktadania na posiedzeniach Zarzgadu i Rady
Nadzorczej informacji o przebiegu ich realizacji.

3. Cztonek Zarzadu winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spotdzielnia poniosta
szkode, odpowiada za nig osobiscie — na zasadach przewidzianych w ustawie.

§ 11

1. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu ogoélne kierownictwo, nadzér i kontrola
catoksztaftu biezacej dziatalnosci Spétdzielni nalezy do Prezesa, ktdéry w zakresie nie
zastrzezonym do kolegialnych decyzji Zarzadu podejmuje decyzje niezbedne do
wiasciwego wykonania zadan.

2. Do zakresu dziatania Prezesa Zarzgdu oprocz zadan, o ktérych mowa w § 10
niniejszego regulaminu, nalezy w szczegoélnosci:

a) reprezentowanie Zarzadu wobec pozostatych organow Spotdzielni Mieszkaniowe]
,BOZEPOLE",

b) koordynowanie pracy pozostatych Cztonkow Zarzadu,

c) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zarzadu,

d) skiadanie w imieniu Zarzadu sprawozdan i innych materiatbw Zarzadu oraz
przedstawianie stosownych wnioskow Radzie Nadzorcze] Spotdzielni i innym organom
Spotdzielni,

e) wydawanie koniecznych zarzgdzen i decyzji wynikajgcych z wprowadzenia na terenie
Spotdzielni obowigzujacych przepiséw prawa, badz tez z konkretnych potrzeb zwigzanych
z biezgcym funkcjonowaniem Spotdzielni.

3. W przypadku czasowe| nieobecno$ci Prezesa jego funkcje petni jego Zastepca.

4. Prezes Zarzadu moze réwniez w okresie petnienia obowigzkéw przekazac¢ niektore
swoje uprawnienia innemu Czionkowi Zarzadu wskazujgc je na pismie oraz informujgc o
tym fakcie Rade Nadzorczg Spotdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”.

§12

1. Do zakresu dziatania Zastepcy Prezesa Zarzadu nalezy wykonywanie zadan i
uprawnien, o ktérych mowa w § 10 niniejszego regulaminu w zakresie powierzonych mu
zagadnien oraz podejmowanie decyzji nie zastrzezonych do wiasciwosci Zarzadu lub
Prezesa — w granicach upowaznien udzielonych mu na piémie przez Rade Nadzorcza i
Zarzad Spotdzielni.

2. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji Cztonka Zarzadu. W takim
przypadku sprawa winna byc przedstawiona do rozstrzygniecia przez Zarzad na
najblizszym posiedzeniu. Jednoczesnie o zaistniatej sytuacji Zarzad informuje Rade
Nadzorczg na pismie.
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§13

Prezes Zarzadu kieruje biezacg dziatalnoscig gospodarcza Spétdzielni w ramach uchwat
Zarzadu a w szczegolnosci dokonuje za pracodawce wszystkich czynnosci z zakresu
prawa pracy tj. zwalnianie, zatrudnianie, ustalanie wysokosci i dokonywanie zmian
wynagrodzenia, udzielanie kar porzadkowych, przyznawanie nagréd oraz innych
swiadczen wynikajgcych ze stosunku pracy.

§ 14

1. Oswiadczenie woli za Spotdzielnie sktadajg dwaj Cztonkowie Zarzadu facznie.

2. Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 skiada si¢ w ten sposob, ze pod nazwg
Spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

3. O$wiadczenia pisemne skierowane do Spotdzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu
Cztonkowi Zarzadu, majg skutek prawny wobec Spotdzielni. Zarzad Spétdzielni
zobowigzany jest powiadomié o tym fakcie Rade Nadzorcza na najblizszym jej
posiedzeniu.

§15

1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z Czionkéw Zarzadu lub innej osobie petnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnos$cig
gospodarczg Spotdzielni.

2. Zarzad moze udzielié¢ petnomocnictw do dokonywania czynnosci prawnych okreslonego
rodzaju lub czynnosci szczegélnych.

3. O udzielonych pethomocnictwach Zarzad pisemnie informuje Rade Nadzorcza w
terminie nie dtuzszym niz 7 dni, od udzielonych pethomocnictw.

§16

1. Zarzad moze powotywaé dorazne komisje wnioskujace, opiniodawcze lub doradcze.
Zakres i zasady dziatania tych komisji oraz ich skiad osobowy okreslaja regulaminy
uchwalone przez Zarzad.

2. O powotanych komisjach, zakresie ich dziatania i regulaminie Zarzad pisemnie
informuje Rade Nadzorcza w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od podjecia uchwaty.

IV. TRYB ODBYWANIA POSIEDZEN ZARZADU
§17

W posiedzeniach Zarzadu mogq brac¢ udziat z glosem doradczym Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny upowazniony przez niego Czionek Rady, przedstawiciele zwiazku
rewizyjnego, w ktérym Spotdzielnia jest zrzeszona, cztonkowie i pracownicy Spoétdzielni,
Ktorych wnioski lub sprawy $g przedmiotem posiedzenia.

§18

1. Porzadek dzienny posiedzenia Zarzadu powinien zawierag¢:
a) sprawy wynikajace z biezacej dziatalnosci Spotdzielni, a ponadto przyjecie
protokotu z poprzedniego posiedzenia, sprawozdanie Prezesa lub innego Cztonka
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Zarzadu z wykonania podjetych przez Zarzad uchwat i postanowien,
b) biezacych decyzji podjetych od posiedzenia do posiedzenia, oraz sprawozdanie
Prezesa z wykonania zalecen Rady Nadzorczej Spotdzielni,
C) przedtozenie pozostatym Czionkom Zarzadu zalecen podjetych na ostatnim
posiedzeniu Rady Nadzorczej.
a) przediozenie pozostatym Cztonkom Zarzadu wszystkich pism, ktore wptynety do
biura Spotdzielni od ostatniego posiedzenia Zarzadu,
e) przedtozenie przez Prezesa Zarzadu pozostatym Cztonkom Zarzadu do wgladu
wszystkich faktur i rachunkow, ktére wptynety do biura Spétdzielni od ostatniego
posiedzenia Zarzadu Spoétdzielni,
f) pisemne wskazanie pozosta%ym Cztonkom Zarzadu terminéw oraz wysokosci
najblizszych ptatnosci zobowigzan Spotdzielni z mozliwoscig wgladu w oryginaty
dokumentéw a takze wskazanie przez Prezesa Zarzgdu terminu planowanego
regulowania zobowigzan,
g) wszyscy Czionkowie Zarzadu po zapoznaniu sie z wszelkimi dokumentami
dotyczacymi dziatalnosci Spotdzielni . m.in. pismami, fakturami, rachunkami,
przelewami winny na odwrocie dokumentu umiescié swoj podpis wskazujacy iz
zapoznali sie z tre$cig dokumentu.
2. Zarzad jest zobowigzany, przedklada¢ Radzie Nadzorczej na je] posiedzeniach
sprawozdania w formie pisemnej z prac Zarzadu podpisane przez wszystkich Czionkow
Zarzgdu obejmujgce okres pomiedzy posiedzeniami Rady Nadzorczej wraz z podjetymi
uchwatami.
3. Niezbedne materiaty dotyczace porzadku obrad Zarzgdu powinny by¢ doreczone
Czionkom Zarzgdu i innym zainteresowanym osobom w terminie 3 dni roboczych w celu
umozliwiajgcym zapoznanie sie z materialami.

§19

1. Posiedzeniom Zarzadu przewod liczy Prezes lub jego Zastepca.
2. Sprawy bedgce przedmiotem obrad Zarzadu referujg Cztonkowie Zarzadu lub za zgoda
Przewodniczacego posiedzenia wyznaczeni pracownicy Spétdzielni, badz tez inne
Zaproszone osoby:.

§ 20

1. Posiedzenia Zarzadu sa protokofowane. Protokdt podpisujg wszyscy Czionkowie
Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokéiant.

2. Protokét z posiedzenia powinien zawierac:

a) kolejny numer, date,

b) liste obecnych na posiedzeniu,

C) pocrzadek obrad,

d) zwiezle streszczenie referowanvch spraw oraz tre$é oswiadczen zgtoszonych do
protokoiu,

e) stwierdzenie powziecia uchwaty lub postanowienia, ich petny tekst, jezeli nie sg one
dofgczone do protokofu w formie zaigcznika, wzglednie stwierdzenie odmiennego
zatatwienia sprawy, y




f) wyniki glosowania.

3. Sporzadzone w formie zafacznikow do protokotu uchwaty i postanowienia Zarzadu
powinny byc¢ podpisane przez wszystkich Czlonkow Zarzgdu obecnych na posiedzeniu.

4. Rejestr uchwat i postanowien Zarzadu prowadzi pracownik administracyjny spotdzielni.
5. Oryginaly uchwat, postanowien i innych dokumentéw oraz ksigzke protokotow z
posiedzen Zarzadu przechowuje sig w lokalu spotdzielni, tak aby zawsze byty dostepne
dla Cztonkow Spétdzielni.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 21

1. Z chwilg dokonania zmian w skiadzie Zarzgdu, nowo wybrany Czionek /Czionkowie/
Zarzgdu rozpoczyna swg dziataino$¢ w oparciu o protokolarne przejecie zadan od
ustepujgcego Cztonka /Cztonkdw/ Zarzadu.

2. Prolokdt przejecia powinien obejmowac opis stanu faktycznego na dzien przekazania,
ze szczegolnym uwzglednieniem spraw w toku, podjetych zobowigzan i zalegtosci w
pracy.

3. W przypadku dokonania zmian w calym sktadzie Zarzadu do protokotu przejecia nalezy
dotgczyc:

a) wyciag z rejestru sgdowego Spodtdzielni,

b) wykaz naleznosci i zobowigzai finansowych Spoétdzielni,

c) ksiegi protokotéw oraz inne dokumenty.

§ 22

1. Prolokol przejecia powinien by¢ sporzgdzony w 3-ch jednobrzmigcych egzemplarzach
przy udziale przedstawiciela Rady Nadzorczej Spotdzielni.

2. Protokot po podpisaniu przez ustepujacego i nowo wybranego Czionka /Czionkow/
Zarzgdu oraz przedstawiciela Rady Nadzorczej obecnego przy przejmowaniu, otrzymuja
bezposrednio zainteresowani oraz Prezes Zarzadu przejmujgcego.

§ 23

1. Bezzwiocznie po wyborze — Zarzad Spotdzielni zobowigzany jest zgtosi¢ do Sadu
Rejestrowego imiona i nazwiska nowo wybranych i ustepujacych czionkow Zarzadu -
celem dokonania stosownych wpisow i skreslen w rejestrze sgdowym Spotdzielni.

2. Zgloszeniu podlegaja rowniez wszelkie zmiany i uzupetnienia dotyczgce petnomocnikéw
Zarzagdu do dokonywania Czynnosci zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig
gospodarczg Spoétdzielni Mieszkaniowe] ,.BOZEPOLE”.

§ 24

Pierwsze posiedzenie Zarzadu w uzupetionym lub zmienionym sktadzie powinno odby¢
sie w terminie 7 dni od zaistniate] zmiany. Porzadek dzienny posiedzenia winien
przewidywa¢ dokonanie podziaiu czynnosci pomiedzy nowych Cztonkéw Zarzadu,
zapoznanie ich z regulaminem pracy Zarzadu oraz ustalenie planu dziatania na tle
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protokotu przejecia. Czynnosci te powinny by¢ dokonane przy udziale Przewodniczacego
Rady Nadzorczej lub jego Zastepcy oraz odnotowane w protokole Zarzadu.

§ 25

Spotecznym cztonkom Zarzadu Spotdzielni przystuguje wynagrodzenie w kwocie 65,00 zt
za kazdy udzial w posiedzeniu Zarzadu w tym za wyjazdy w celu podpisania aktow
notarialnych oraz dokonywania wizji i spotkarn w terenie zwigzanych z funkcjonowaniem
Spotdzieini Spotfdzielni Mieszkaniowej ,BOZEPOLE”.

§ 26

Regulamin niniejszy wchodzi w zycie z dniem ‘.(} hlp.:tﬁ.
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